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第667回例会1972・8・22（火）晴　No．8

例回　目　火曜日12時30分

例会場　鶴岡市本町二丁目　び　さ　ご　や

事務所　鶴岡市馬場町　商工会議所内

会　長　阿　部　　嚢　　幹　事　市　川　輝　雄

Let，s Take A New Look．／

「もう一度　見直そう」

駁出席報告

本日の出席

会　　員　　数　　　　　63名

出　　席　　数　　　　　47名

出　　席　　率　　　74．60％

欠　席　者

阿宗君、阿部（公）君、平田君、五十嵐（三）

君、五十嵐（一）君、栗谷君、中野君、三

浦君、中山君、笹原君、大川君、斎藤（信）

君、佐藤（昇）君、篠原君、佐々木君、薮

田君
前回の出席

前回出席率　　　82．54％　　　　　　　メークアップ

修正出席数　　　　　56名　　　　　　　　阿宗君一新庄RC

確定出席率　　　88・89％　　　　　　　薮田君一酒田RC
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長谷川（悦）君一酒田東RC

手塚君一鶴岡西RC

駁ビジター

石原武君、著原松雄君、五十嵐卓三君
一鶴岡西RC

態司　　会　　阿部会長

＿　二ソ　ン　ケ

「手に手つないで」　リーダー　市川幹事

主会長報告

〇第352、353地区再分割の件ですが8月3日

仙台市で汚分割推進委員会を開催して既定

方針通り3分割に全員の意見が一致し、8

月中にR・Ⅰに公式文書の発送を終る予定。

届出文書の作成主任は坂部政夫直前地区幹

事、その他は樋山第352地区幹事、坂本第3

53地区幹事が当ることとし目下届出文書作

成作業中だそうです。

○ガバナーの公式訪問の日程ですが、鶴岡は

10月23日（月）会長、幹事と懇談、クラブ

協議会、10月24日（火）例会出席との日程

が決定しております。

泣幹事報告

○例会時間変更

山形南RC　8月29日（火）PM6時

ホテル樹林

一　酒田RC　8月23日（水）pM6時　小幡

酒田東RC　8月24日（木）pM6時

みその別館

○会報到着

石巻東、八戸東、上山、長井RC

O地区大会

第373地区地区大会11月25日宮崎市民会館

○スイスのローザンヌ大会に出席希望者は幹

事宛申込み下さい。

〇三非分区代理宛に青少年交換委員長の高坂

氏よりオーストラリヤからの交換学生の申

込が多いけれども受入態勢がないので庄内

地区で1名引受けていただきたい旨の申入

れがあったそうです。来年1月から12月ま

で当353地区で5名程受入れる予定だそう

でぜひ皆様のご協力を要請されています。

○平で地区大会が開催されますが出席会員は

本日例会終了後打合せのためお残り下さい

OR．Ⅰ第353地区GSE歓迎合同例会（鶴岡

鶴岡西、温海）を9月5日（火）ホチノン山

王闇で12時30分より行います。例会場変更

となります。

較R．1353地区GSE委員庄内地区日程

について　　　　　　高橋受入接待委員長

1．一行の氏名

団長　Alan R．Clark

Bian Huffaty

Bunce Owen

Peter Mcmillan

Tohn Amuti

Eddien Orttearst

2．宿泊ご提供

小花君、張君、三井（徹）君ご家族

3．地区日程

9月4日（月）

PM4時新発田駅前より鶴岡へ

9月5日（火）

AM9時20分より視察開始

松文産業見学、致遺博物館見学、松ケ

岡ガラス工場見学、後に鶴岡市役所で

市長を訪問

12時30分より歓迎合同例会　於ホテル山

王閣　終了後羽黒山を観光

6時30分より鶴岡市長歓迎バーチー

於産業会館5F

9月6日（水）AM10時20分より

酒田商工会議所訪問、酒田市市長訪問



12時30分より酒田、酒田東合同例会出席

大浜工場地帯視察、本間美術館見学、

酒田市立病院、新井野会計士、山居倉庫

を見学、酒田市長歓迎パーテ一に出席

9月7日（木）AM8時50分・

秋田象潟駅前に向け出発

箪スピーチ「登山競技の評価の

仕組について」　　　　　　石井貞吾君

先般のインターハイで米沢の吾妻山で登山

競技が開催されました。そこで登山競技とは

どのように行われその評価は如何にするのか

の質問が沢山ありますので簡単にお話ししま

す。

初めに登山競技での技術委員長の言葉を申

しあげますと

「この大会は高等教育の一環として行うもの

で、単なるお祭りや遊びのために集まるので

はありません。楽しい和やかなふん囲気の中

にも秩序と統制がとられ、そして山行では日

頃体験し研究したものを充分に発揮し合う技

術の交換と友情を確認する場であり、しかも

大自然を愛し親しみ高度な人間形成を培う場

としなければなりません。」

これは登山競技の目的をすべて云い表して

おります。勿論国民体育大会においても同じ

目的で行われるわけです。

8月初旬米沢の吾妻山で行われた全国イソ

タ←ハイ登山大会には各県から監督、リーダ

ーを含めて5名を1バーチーとし3パーテー

づつ約890人位参加いたしました。

これを1班から6～8班を合わせて1隊と

し、A隊、B隊、C隊、D隊に分け（D隊は

女子）各隊に隊長、各班長、講師、技術委員

医師、看護婦、医務付、連絡収容、補導通信

記録等それぞれ若干名づっ、本部、設営等を

入れて約1，200名位の大会関係参加となりま

した。尚来年の開催地三重県より視察員等80

名程参加しております。

大会成績評価基準を参考までに申し上げま

す。

匡】幕　営

（1）設　営

ィ、場所の選定　ロ、整地　ハ、張り方

（4すみの保定、防雨、防風、防湿対策

張り綱、排水溝等）　こ、撤収

（2）炊　事

ィ、材料　ロ、用具　ハ、方法（技術及

び計画）

（3）生　活

ィ、態度（整理整頓、時間配分、節度、

チームワーク）　ロ、協調性（融和）

匿】歩　行

（1）行　動

ィ、歩度　ロ、バランス（バツキソグ、

スリップ、体重の移行、フラット3点確

保）　ハ、難場（安全の確認、足場、落

石）　二、体力

（2）観　察

ィ、地形、地物（地点確認、自然観察）

ロ、気象　ハ、記録

（3）チームワーク

ィ、メソバージップ　ロ、リーダーシッ

プ

（4）マナー

ィ、行動時　ロ、休けい時

（5）装　備

ィ、服装　ロ、用具用品（携行法、内容）

上記のような評価基準となっています。



開会式は米沢市民文化会館にて行われ入山

式は各コース入山地にて、閉会式も文化会館

にて行われ各隊長の講評、表彰状授与、大会

長挨拶、祝辞、次期開催地代表に国旗、高体

連旗の引継ぎ等行われて閉会されました。

駁ロータリー情報（6）　　張情報委員長

会員の責任・義務づけは

クラブ定款、第11条の綱領の受諾と定款、

細則の遵守にある。

その内容を繰り返して見ると、

会員は入会金と会費を支払うことによって

綱領の中に示されたロー一夕リー原則を受講し

本クラブの定款、細則に従い、その規定を遵

守し、これに拘束されることを承諾するもの

とする。そして、これらの条件の下に於いて

のみ会員は本クラブの特典を受けることがで

きる。

いかなる会員も、定款、細則の印刷物を受

取らなかったことを理由として定款、細則の

遵守を免れることはできない。

新入会員のおめでたい意味は

第一にこの地域社会から選ばれた、職業人

の代表者であり、奉仕の理想に邁進する者と

して選ばれ、おめでとうございます。

（1）地域社会の運営、事業経営、市の将来の

計画にたずさあっている人々と定期的に按

する楽しみが出来ること。

（2）政治、運輸、製造、小売及び伝達技術に

関する新知識を修得する機会がある。

（3）自分白身の問題について他の職業人と語

り合う機会が得られる。

匝）自分の毎週の日常業務から転換できる楽

しみをもった。

（5）地元及び世界社会の改善に尽す委員会の
一員として働くことの喜びなど得られる。

おめでたいものと思われる。

較ガバナーマンスリーレターより
’一Whatis A Rotary Bu11etin Editor？’，

「会報編集者とは、彼にほとんどあるいは

全然経験がなくともその仕事を引受けるよう

に尋ねられ、求められ、そして説得させられ

るロータリアンのことである。

彼の任務とは、来る週も来る週も、ロータ

リー情報、クラブ活動、奉仕計画、会合の要

点あるいは会員の動静などについて興味擦く

読める記事を編集することである。

彼はR・Ⅰの文献、地区ガバナー書信、他

クラブの会報、賢者の言葉の抜すい、金言あ

るいは笑話などを、会報に掲載するために収

集する。彼は書き改め、出処をとわず借用し

そしてまた、各委員長からは報告書を、会員

からは個人的なニュースを得るよう懇頗する

ことを学ぶ。

彼は助言、建設的な意見、記事を提供して

くれる会員、そして特に会報を通読してくれ

る会員を親しみをもって迎え、要約するのが

わずらわしいような冗漫な講演をする人、掲

載記事がほとんどないような週、そして、特

に会報を夫人に読ませないような会員をきら

う。彼の報酬とは週の終りに彼が感じること

は何かといえは、ロータリーにおいて、また

自身のクラブにおいてそれが興味を喚起する

ものとなるよう彼が希望すること、を成し遂

げたと云う満足感である。」

ハリーA・スチュワート事務総長


